ROMANIA
JUDETUL BRASOV

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TELIU

HOTARAREA

nr.71 din 30.10.2025

privind aprobarea posturilor in afara organigramei pentru proiectul finan {at din fonduri europene
nerambursabile ,Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale — facilitarea accesului
persoanelor vulnerabile la servicii de bazd eficiente si de calitate”

Tinand cont de urmatoarele prevederi legislative :
- OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare;
- Legea nr.292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitdtii in domeniul serviciilor sociale, cu modificirile Si
completarile ulterioare;

- HG nr. 867/215 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru
de organizare si functionare a serviciilor sociale, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

- Legea - cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- HG nr. 234/2023 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind criteriile pe baza carora se stabileste
procentul de majorare salariald pentru persoanele previzute la art. 16 alin, (1) si (2) din Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, precum si conditiile de Infiintare a
posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau autoritatilor publice care implementeaz3
proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si
rezilienta;

- Codul muncii - Legea nr. 53/2003, republicati, cu modificirile si completdrile ulterioare;

- HCL nr.25/25.03.2025 privind aprobarea colaborarii interinstitutionale din cadrul proiectului, Furnizare
de servicii integrate in comunititile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de
baza eficiente si de calitate”

- Ghidul solicitantului- Conditii generale aferente Programului Incluziune si Demnitate Sociald 2021-2027

- Prevederile ghidului orientativ de recrutare si angajare a membrilor echipei comunitare integrate de
catre unitdtile administrative teritoriale care sunt selectate in cadrul proiectului ,Furnizare de servici
Integrate in comunitatile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazs eficiente
Si de calitate”

In temeiul prevederilor art. 139 alin. 1 si art. 196, alin.1 litera a din cuprinsul Ordonantei de Urgenta nr.
57/2019 privind Codul Administrativ,

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba infiintarea a 2 posturi in afara organigramei primariei comunei Teliu, in cadrul echipei
comunitare integrate, pentru implementarea proiectuuli finantat din fonduri europene nerambursabile
«Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la
servicii de bazd eficiente si de calitate” dupd cum urmeazd:

® Asistent medical comunitar- 1 post- fuctie contractuala de executie



e Consilier scolar- 1 post- functie contractuala de executie

Art.2. se aprobd Statul de functii pentru implementarea proiectului finantat din fonduri europene
nerambursabile ,Furnizare de servicii integrate in comunitatile rurale - facilitarea accesului persoanelor
vulnerabile la servicii de baza eficiente si de calitate”

Art.3  Statul de functii prevazut la Art.2 este valabil doar pe perioada de implementare si
postimplementare a proiectului finantat fonduri europene nerambursabile ,Furnizare de servicii
integrate Tn comunitatile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baz3 eficiente
si de calitate”

Art.4 (1) Persoanele care desfasoara activitati pe posturile nominalizate la Art.1 se incadreazad peste
numarul maxim de posturi aprobat, pe baza de contract individual de munca pe perioadd determinats,
pe perioada implementdrii proiectuui, cu respectarea prevederilor legale in vigoare,

(2) Cheltuielile cu salariile personalului Tncadrat conform art.1 se suportd din titlu}cheltuieli pentru
pachetele salariale ale membrilor echipelor comunitare integrate, n limita bugetului aprobat al
proiectului

Art.5 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza primarul comunei Teliu , prin aparatul
de specialitate.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE:
Stefan-Robert ( A SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI TELIU,
4 Maria-Luminjta BALAN




PROCEDURI ADMINISTRATIVE OBLIGATORII,
anterioare atestdrii autenticitatii Hotararii Consiliului Local nr. 71 /30.10.2025

PROCEDURA DE VOT UTILIZATA Vot prin ridicarea mainii individual
HOTARARE CU CARACTER INDIVIDUAL

' Hotara re care se adopta cu votu1 O —— ’

0
i majorltatu SImpIe a consmerllor locali prezenti 6
1 i Numarulconsmerllor Iocall potrivit Iegu ' 13
2 Numarul consmerilor Iocall in functle I 13
3 Numarul consilierilor Iocall prezentl la adoptarea hotararn 1 10
4 | Numarul voturilor ,,PENTRU" ) 3 10
5 | Numarul voturilor ,,IMPOTRIVA” Voturile ,ABTINERE" se 1‘ 0
o - - " - | numara la voturile { '
6 Numarul voturilor ,,ABTINERE” MPOTRIVA”. ! 0
7 | Numarul consilierilor locali care absenteaza motivat 3 3
8 | Numarul consilierilor locali care absenteaza nemotivat L0
g Numarul consilierilor locali care nu iau parte la deliberare si la adoptarea hotararii, 0
neavand drept de vot 1
PROCEDURI ADMINISTRATIVE OBLIGATORII,
ulterioare adoptarii Hotararii Consiliului Local nr. 71 /30.10.2025
f Semnatura
NF ’ persoanei
crt. f OPERATIUNI EFECTUATE Data responsabile sa
) \ efectueze
; E procedura
o | 1 7 2| 3
1 : Adoptarea hotérérii 30.10.2025

2 Comumcarea catre prlmar

Data pana la care hotararea trebule comunicata prefectulw,

potrivit legil 12:11.2025

4 Comumcarea catre prefectuljudetuIUI

5 J Comumcarea catre persoanele cdrora li se adreseaza

6 f Devine obhgatorle si produce efecteJuridme fncepand cu
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